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: Penyelenggar:aan Beasiswa Psndidikan Pascasarjana

Dalam Negeri (BPF-DN) Tatrun 2016

Kepada Yth.
Rektor Perguruan Tinggt

(daftar terlarnpir)

Dengan ini kami b€ritehukan bahwa pada penyelenggaraan beasiswa untuk dosen tahun anggaran 2015,

Direktorai Jenderal sumber Daya lptek dan Dikti-Kernristekdikti bekerja sama dengan Lembaga Pengelola

Dana pendidikan {LpDp}Kemenkeu dalaar penyelenggaraan Beasiswa unggulan Dosen lndonesia (BUDI)

tahun 201f. Kebi$akan sinergi pendanaan beasiswa Pascasarjana antara Kementerian Riset Teknologi dan

pendidikan Tinggi dengan Lembaga pengelola Pendidikan (LPDP) pada tahun 2016 merupakan terobosan baru

untuk menggebungkan keungguran LpDp daram "c6sh m&tagernent" dengan pengalaman Dikti dalam

mengelola pendidikan fascasar.lana Dalam Negeri dengan Perguruan Tinggi mitranya. Sinergi tersebut

menghendaki adanya penyesuaian terhadap persyaratan dan ketentuan yang berlaku sebagaimana telatt

tercanhm pada pedoman, termasuk kri*ria perguruan tinggi dan program studi penyelenggara'

sehubungan dengan hal tersebut" bersanna i:ri kami sarnpaikan kriteria perguruan tinggi penyelenggare Bsasiswa

Unggulan Dosen lndonesia DalamNegeri PUDI-DIO adalalt sebagai barikut :

minimal B

Ferguruan Tinggi Swasta (PTS)

hanya program studi penyelenggara Beasiswa Pendidikan Pascasarjana Dalam Negeri (BPP-DN) pada tahun

2015 dan memenuhi kriteria tersebut di atas yang dapat menjadi Penyelenggara Beasiswa unggulan Dosen

Indonesia Dalam Negeri (BUDI-DN) tahun 2016.

Demikian yang dapat kami sampaikan, atas perhatian dan kedasama yang baik, kami ucapkan terima kasih.
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